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MAB – von der Forschung bis zur 
Umsetzungsberatung in einer Hand

MAB-Umsetzungsberatung MAB-Forschung

MAB-Anwendung
(Planung, Durchführung, Auswertung, Benchmarking)

MAB-Lehre
(Hochschulausbildung „Personaler“)

ISPA consult ab 1989
Lehrstuhl Personal an 
Universität Stuttgart 

ab 1975

Mitarbeiter-
befragung

Anm: ISPA consult beteiligt sich aufgrund großer und weiter wachsender Datenbestände zunehmend an der MAB-
Forschung und an der Weiterentwicklung der MAB. Die Verbreitung der MAB in der BRD wird durch gezielte 
Marketing-Maßnahmen gefördert.
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Geschäftsfeld „Mitarbeiterbefragungen“
MAB (Überblick)

einzelne MAB Projekte in verschiedenen Branchen (ME-Industrie, Kredit- und Versicherungsgewerbe, 
Energie- und Wasserversorgung, Öffentliche Verwaltung u.a.);
Ausbau der MAB  zu einem Kerngeschäftsfeld der ISPA consult ab 2000 (vgl. gesonderte 
Dokumentation)

Erstes MAB-Großprojekt „Leistungszulage bei der Deutschen Bundespost“ i.A. des BMPT mit 
Gesamtbericht und Teilberichten für Postbank, Postdienst und Telekom 1993 (n=3.146);

(4)Beratung
(ab 1989)

Publikationen und Vorträge über MAB-Spezialthemen(3)

MAB im Diplomstudiengang Betriebswirtschaft t.o. an der Universität Stuttgart als 
personalwirtschaftlicher Themenschwerpunkt;

(2)

Gewinnung wiss. Erkenntnisse durch MAB (empirische Hypothesenprüfung);
Gewinnung wissenschaftlicher Erkenntnisse über MAB z.B. über Inhalte, Fragebogengestaltung, 
Prozesse, Umsetzung von Befragungsergebnissen etc.
Anwendungstests in Industrie- und DL-Betrieben

MAB als Forschungsinstrument und Forschungsobjekt am Lehrstuhl Personalmanagement der 
Universität Stuttgart

(1)Forschung / Lehre
(ab 1975)


